S UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA

VA
u ne s ™ 90LI0 DE MESQUITA FILHO"
Campus de Batucatu

MINUTA
PORTARIA DA DIRETORA DA FACULDADE DE MEDICINA
n° de de de

Dispde sobre o Regimento do Centro de Saiide Escola da Faculdade
de Medicina de Botucatu - UNESP - CSEFMB

A DIRETORA DA FACULDADE DE MEDICINA DE BOTUCATU, no
uso das atribuicbes legais, com base na Resolugdo UNESP n° 50 de 02/07/2019 e
tendo em vista o deliberado pela Congregacéo em reunido de XX de XXXXX de
XXXX e despacho n°® XXXXX/XXXX - CEPE/SG, expede a seguinte portaria:

ARTIGO 1°- O Centro de Saude Escola da Faculdade de Medicina de Botucatu,
doravante denominado simplesmente CSEFMB, criado na Resolugio Unesp 65 de
18 de novembro de 2008, publicada no DOE em 19 de novembro de 2008 e
republicada em 19 de agosto de 2009, é uma Unidade Auxiliar da Faculdade de
Medicina de Botucatu - FMB, com administragcdo prépria, que desenvolve
atividades essenciais de ensino, pesquisa, extensao e assisténcia, no ambito da
Atencao Primaria 4 Satude. Como tal, integra o Sistema Unico de Salde (SUS) na
esfera municipal.

Capitulo |
DOS OBJETIVOS

ARTIGO 2° - Sao objetivos gerais do CSEFMB:

| - Assegurar a formagdo em atengéo primaria & satde de alunos dos cursos
de graduacdo das profissdes da salde e de pés-graduagdo, da FMB de
acordo com as Diretrizes Curriculares Nacionais do'MEC e outras unidades
da Unesp;

Il - Oferecer a formagéo de recursos - humanos -em salde mediante
educacgéo permanente de profissionais da satde e capacitacdo em atencao
primaria a salde:
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Il - Promover atividades de extensdo que visem a formacédo, o
aperfeicoamento técnico, humanistico e cientifico e o desenvolvimento de
agoes conjuntas de mobilizagdo e troca de saberes entre aluno, pos-
graduando, gestor, trabalhador da salde, usuarios e comunidade, na
atengao primaria a saude;

IV - Desenvolver as diferentes modalidades de pesquisas em Ciéncias da
Salde, estabelecendo vinculos abrangentes com os Departamentos
envolvidos, bem como com programas de p6s-graduagado, viabilizando a
participacao de alunos nos seus diferentes niveis de formacao e de demais
participes decorrentes de parcerias firmadas com outras instituicoes de
investigagao cientifica;

V - Desenvolver agdes e atividades de promocao da salde, prevencéo de
doengas e recuperagdo da saude, no Ambito da atencdo primaria a saulde,
devidamente alicercados no escopo da formagédo académica dos alunos e
p6s-graduandos da FMB, com base nos principios do SUS, dirigidas a
populagéo de uma area de abrangéncia, no municipio de Botucatu, definida
em parceria com o poder plblico municipal, em conformidade com suas
especificidades e a legislagdo vigente, promovendo a qualidade de vida e
saude de sua comunidade.

ARTIGO 3° - Szo objetivos especificos do CSEFMB:

| - Propiciar campo de ensino e aprendizado em atencao primaria a satde
aos alunos dos cursos de graduagdo e pés-graduacdo, sensu lato
(residéncia médica e uni e multiprofissional e especializagdo na salde) e
strictu  sensu, oferecidos pela “Faculdade de - Medicina e,
complementarmente, aos alunos de graduagio e pbs-graduagéo, sensu lato
e strictu sensu, de outras unidades da UNESP e de instituicées publicas ou
privadas de ensino do pais ou do exterior:

Il - Dar suporte a&s atividades ‘de ensino dos Departamentos que se
desenvolvem no ambito da atencao primaria a saude;
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Il - Realizar e apoiar o desenvolvimento de pesquisas cientificas,
tecnolbgicas e de agbes e atividades de comunicagéo e extensao no campo
de atuagdo da atengio primaria & salde, na prevengao, promog¢ao e
recuperacao da salde, por meio da integragdo do conhecimento gerado em
diferentes areas de saberes e praticas em saude;

IV - Desenvolver agdes de promogio da satde, prevengéao de doencgas e
recuperacao da salde, no 4mbito da atengao primaria & satde, devidamente
alicercados no escopo da formagdo académica dos alunos e pos-
graduandos envolvidos com o CSEFMB, dirigidas a populagédo de uma area
de abrangéncia, no municipio de Botucatu:

V - Constituir-se como uma unidade de referéncia, para o Sistema Unico de
Saude, na formagdo e aperfeicoamento de profissionais que atuam no
campo da atengédo primaria & salude, com base nos principios da Educacéo
Permanente em Saude;

VI - Realizar seminarios, simpésios, conferéncias, oficinas, cursos
destinados a comunidade académica e a populagdo em geral e manter o
intercdmbio técnico-cientifico e cultural com instituicbes nacionais e
internacionais visando & disseminagdo e a construcdo do conhecimento
gerado nesta Unidade Auxiliar;

VIl - Desenvolver e aperfeicoar modelos de atencdo a salde e de
administracdo, planejamento e gestao na area de Salde Coletiva;

VIII - Desenvolver e participar de acoes e projetos que possam contribuir
para o fortalecimento do SUS, em consonancia com as diversas politicas de
promogao da Saude do Ministério da Satde;

IX - Promover mecanismos e participar da .integragdo com a rede de
servicos de saude municipal, estadual e federal, com vistas a desenvolver
um trabalho interinstitucional comprometido com a promogao da saude e
com a melhoria da qualidade de vida da populag&o;

X - Manter intercambio com.instituicdes especializadas e organismos do
pais e do exterior, de modo a.constituir-se- em centro de referéncia, de
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acordo com padrées de exceléncia nacionais e internacionais reconhecidos
e validados;

Xl - Apoiar a implementacdo e o fortalecimento no ensino, pesquisa e
extensao nas agdes de salde, praticas comunitarias de dialogo, mediagao
de conflitos, trocas de saberes e reconhecimento das vulnerabilidades e
iniquidades em saude que respondam a necessidades dos conselhos locais
de saude, do conselho municipal de salde, de diferentes equipamentos
sociais € da populagdo em geral, valorizando a participacdo popular e a
gestao participativa.

Xl - Contribuir com o desenvolvimento de agcbes de Educacio e
Comunicagdo para promover a salde e a cultura da paz, valorizando
saberes populares, a diversidade de linguagens e reconhecendo a
diversidade étnica, cultural e de género, que se expressam nas condicoes
de vida e salde.

Xl - Propor e executar convénios para captacdo de recursos, que
contribuam para o desenvolvimento dos objetivos anteriores.

ARTIGO 4° - O CSEFMB, no plano administrativo, ficara diretamente subordinado
a diretoria da FMB.

Capitulo Il
DA ORGANIZAGAO

ARTIGO 5° - A estrutura organizacional do CSEFMB sera constituida de:
| - Conselho Deliberativo;
Il - Supervisao.

Secao |
Do Conselho Deliberativo
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ARTIGO 6° - O Conselho Deliberativo é o 6rgédo normativo e deliberativo do
CSEFMB e sera constituido pelos seguintes membros:
| - O Vice-diretor da FMB, seu Presidente nato;
Il - O Supervisor:;
Il - O Vice-supervisor;
IV - Um representante entre os Coordenadores de Conselhos de Cursos de
Graduagao da FMB e seu respectivo suplente;
V - Um representante entre os Coordenadores de Conselhos de Cursos de
Pés-Graduagao envolvidos com o CSEFMB e seu respectivo suplente;
VI - Trés representantes credenciados no CSEFMB entre docentes e/ou
pesquisadores e seus respectivos suplentes:
VIl - Um representante docente do Departamento de Saude Publica, que
seja credenciado junto ao CSEFMB, eleito por seus pares, com seu
respectivo suplente;

VIII - Um representante credenciado junto ao CSEFMB entre os servidores
técnico-administrativos e seu respectivo suplente;

IX - Um representante do corpo discente da graduacdo da FMB e seu
respectivo suplente;

X - Um representante do corpo discente da pos-graduacao e seu respectivo
suplente;

XI - Um representante do corpo de residentes das diferentes residéncias
medicas, uni e multiprofissionais com atividades no CSEFMB, e seu
respectivo suplente:

ARTIGO 7° - Os membros do Conselho Deliberativo terao os seguintes mandatos:
| - Representante referido no inciso IV 'ser4 ‘indicado pelos Conselhos de
Curso de Graduagéo, com mandato de dois (02) anos, sendo permitida uma
reconducao.
Il - Representante referido no inciso V sera indicado pela Comissdo de Pés-
Graduagao da FMB, com mandato de dois (02) anos, sendo permitida uma

recondugao.
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lll - Representantes referidos nos incisos VI, VIl e VIII serdo eleitos pelos
Seus pares, com mandato de dois (02) anos, sendo permitida uma
reconducgao.

IV - Representantes referidos nos incisos IX e X serdo eleitos pelos seus
pares em conformidade a legislagéo vigente, com mandato de um (01) ano,
nao sendo permitida a recondugéo.

V - Representante referido no inciso Xl sera indicado pelo Conselho
Deliberativo do CSEFMB, com mandato de um (01) ano, nado sendo
permitida a reconduc&o.

§ 1° - Serdo convidados para participar do Conselho Deliberativo membros
externos a FMB, porém, sem direito a voto.
| - Um representante dos usuarios (comunidade) a ser escolhido por seus
pares e seu respectivo suplente;
Il - Um representante do Hospital das Clinicas da FMB e seu respectivo
suplente;
Il - Um representante da Secretaria Municipal de Salde e seu respectivo
suplente.

§ 2° - A representacéo referente aos incisos | a VIl devera constituir, no minimo,
2/3 de todos os membros com direito a voto no Conselho Deliberativo.

ARTIGO 8° - O Conselho Deliberativo reunir-se-a, ordinariamente, uma vez a cada
dois meses e, extraordinariamente, quando convocado pelo presidente, pelo
supervisor ou quando solicitado pela maioria da.totalidade dos seus membros em
exercicio, com, no minimo, 48 horas de antecedéncia.

Paragrafo anico - As deliberagées somente serio tomadas com a presenca da
maioria simples dos membros.

ARTIGO 9° - Compete ao Presidente do Conséelho Deliberativo:
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| - representar o Conselho Deliberativo do CSEFMB ou indicar o supervisor
€ seu respectivo vice supervisor para esta representacao;
Il - convocar e presidir as reunides ordinarias e extraordinarias do Conselho
Deliberativo;
Il - designar relator externo ao Conselho Deliberativo para emissdo de
parecer circunstanciado do plano de gestdo, contendo metas anuais e
bienais, bem como dos relatérios anuais e bienais de atividades académicas
e de atividades administrativo-financeiras:
IV - apresentar para analise e manifestacdo do Conselho Deliberativo o
plano de gestdo e metas, os relatérios anual e bienal de atividades
académicas e de atividades administrativo-financeiras, encaminhados pelo
supervisor do CSEFMB;
V - apresentar para andlise e manifestagdo do Conselho Deliberativo todas
as demandas relacionadas a projetos, acordos, convénios, contratos,
prestacdo de servigos, recursos financeiros, materiais e humanos e de
outras questdes congéneres;
VI - ordenar a recomposigdo do Conselho Deliberativo em conformidade as
normas estabelecidas no Regimento do CSEFMB;
VIl - encaminhar para analise e deliberagédo da Congregacdo da FMB, as
propostas de alteragées do Regimento do CSEFMB, os planos de gestao,
contendo metas anuais e bienais, e os relatérios anuais e bienais de
atividades académicas e de atividades administrativo-financeiras,
acompanhados de parecer circunstanciado;
VIII - encaminhar para ciéncia dos departamentos envolvidos com o
CSEFMB:
a) copia do plano de gestdo, contendo metas anuais e bienais, apés
ter sido devidamente apreciado pelo CEPE:
b) copia dos relatérios anuais e bienais de atividades académicas e
de atividades administrativo-financeiras do CSEFMB, ap0s terem sido
devidamente apreciados pelo CEPE;

Faculdade de Medicina de Botucatu - Divisio Técnica Académica
Av. Prof. Mario Rubens Guimarées Montenegro, s/n° - CEP: 18618-687 - Botucatu/SP
Tel (14) 3880-1109/ 1139 - e-mail: dta.fmb@unesp.br



#  UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA

u nes W' 4ULIO DE MESQUITA FILHO”
Céampus de Botucatu

Paragrafo dnico - O presidente podera delegar ao Supervisor do CSEFMB,
quando julgar necessario, a condugéo dos trabalhos das reunides ordinarias e/ou
extraordinarias.

ARTIGO 10 - Compete ao Conselho Deliberativo:
| - Estabelecer, em Regimento, as diretrizes gerais de funcionamento do
CSEFMB, ap6s a aprovacgao pelo CEPE;
Il - Aprovar, acompanhar e fiscalizar a execugio do plano de gestdo e do
plano anual de metas do CSEFMB;
Il - Estabelecer, no Regimento do CSEFMB, os critérios de credenciamento
e de descredenciamento de docentes;
IV - Estabelecer, no Regimento do CSEFMB, as normas para o processo
eleitoral;
V - Apreciar e se manifestar sobre projetos, acordos, convénios, contratos e
quaisquer outras modalidades de intercdmbio, cooperagio ou prestacdo de
servicos, encaminhados pelo supervisor, sempre em consonancia com as
diretrizes gerais estabelecidas para 0 CSEFMB;
VI - Manifestar-se sobre a utilizagdo dos recursos financeiros, materiais e
humanos;
VII - Apreciar, com manifestag&o, no &mbito de sua competéncia:
a) as propostas de alteragées do Regimento do CSEFMB:
b) o relatério anual de atividades académicas do CSEFMB acompanhado de
parecer circunstanciado exarado por relator externo ao Conselho
Deliberativo;
¢) o relatério anual de atividades administrativo-financeiras do CSEFMB:
d) as necessidades de recursos financeiros, materiais e humanos para o
bom funcionamento do CSEFMB:
e) as solicitagdes de estabelecimento de convénios, acordos e demais
relagdes de intercambio e de cooperacdo que envolvidas no CSEFMB.
VIl - aprovar, anualmente; a escala ‘de férias do pessoal técnico-
administrativo do CSEFMB;
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IX - deliberar sobre:
a) criagéo, ampliagao ou extingdo de servicos ligados ao CSEFMB:
b) programas e campanhas sociais a serem desenvolvidas ou
patrocinadas pelo CSEFMB, quando for o caso:
c) fixagdo e alteracdo da tabela de precos dos servigos prestados
pelo CSEFMB, quando for o caso:
d) os casos omissos, propostos as instancias superiores para as
providéncias necessarias, quando for o caso.
X - apreciar o cronograma e as estratégias de acado para o cumprimento do
plano de gestdo, contendo metas, bem como as demais proposicoes
apresentadas pelo presidente do Conselho Deliberativo e pela supervisdo e
manifestar-se sobre eles;
Xl - no que couber, apreciar as propostas de projetos, de prestagdo de
servicos e de convénios, bem como as necessidades e recursos humanos e
financeiros e de outras demandas apresentadas pelo supervisor do
CSEFMB;
XIl - avaliar e ordenar o credenciamento e o descredenciamento de
membros no CSEFMB, segundo normas estabelecidas no seu regimento.

Secao ll
Da Supervisdo

ARTIGO 11 - A supervisdo é a instancia responsavel pela gestao das atividades
académicas e administrativas desenvolvidas no CSEFMB. Cabe a mesma
coordenar, supervisionar e controlar as atividades de administragdo do CSEFMB.

ARTIGO 12 - A supervisdo sera exercida pelo supervisor, auxiliado pelo vice-
supervisor, que o substituira em suas auséncias e impedimentos legais.

§ 1° - O Supervisor e o Vice-supervisor deverdo. ser docentes, da Faculdade de

Medicina de Botucatu, em R.D.I.D.P, que possuam, no minimo, titulo académico de
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doutor, com formagao e/ou experiéncia em Atencao Primaria & Salde, cadastrados
e com atividades em andamento no CSEFMB.

§ 2° - O Supervisor e o Vice-Supervisor do CSEFMB serio nomeados pelo Diretor
da FMB apés homologagido pela Congregacédo do resultado da consulta a
comunidade, a qual sera realizada conforme disposto no § 3° deste artigo.

§ 3° - O colégio eleitoral sera composto por docentes, pesquisadores e técnicos-
administrativos credenciados no CSEFMB e pelo corpo discente da FMB em
estagio no CSEFMB.

§ 4° - Na consulta que trata o § 3° prevalecera a votacao por chapa e o peso de
70% para a manifestacdo dos docentes em relacdo ao conjunto das demais
categorias.

§ 5° - Nos impedimentos temporarios e simultaneos do Supervisor e do Vice-
Supervisor, a Supervisdo sera exercida por docente do Conselho Deliberativo,
seguindo ordem de substituicdo estabelecida, anualmente, por este Conselho e
aprovada pela Congregacio.

§ 6° - Na vacancia dos cargos de Supervisor ou de Vice-supervisor deverdo ser
tomadas as providéncias necessarias para nova escolha, no prazo maximo de 30
(trinta) dias, nos termos previstos no Regulamento do CSEFMB, devendo o eleito
concluir o mandato faltante.

§ 7° - Na vacancia dos cargos de Supervisor e Vice-Supervisor, a supervisao
devera ser exercida pelo docente indicado nos termos do paragrafo 5° o qual
tomara as providéncias para a escolha do supervisor e vice-supervisor no prazo de
30 dias a contar da data da vacancia.

§ 8° - O Supervisor e o Vice-supervisor terdo mandatos de dois anos, sendo
permitida uma recondugao.

§ 9° - O mandato do Supervisor e do Vice-supervisor serzo. coincidentes com o
inicio do mandato do Diretor da FMB ou; quando for o caso, coincidente com o
término do mandato do Diretor da FMB.

§ 10 - O Supervisor somente tomara.posse apés a aprovagao do Plano de Gestao,
que contera metas, pela Congregacéo da FMB.
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ARTIGO 13 - Compete ao Supervisor:
| - Presidir as reuniées ordinarias e/ou extraordinarias do Conselho de
Deliberativo, quando esta atribuigéo Ihe for delegada por seu Presidente;
Il - Representar o Conselho Deliberativo do CSEFMB quando indicado pelo
vice-diretor da FMB para a devida representacao;
Il - Apresentar para apreciagéo e manifestagdo do Conselho Deliberativo:
a) o cronograma e as estratégias de agdo para o cumprimento do
Plano de Gestao, que contera metas:
b) os Relatérios Anuais e Bienais de Atividades Académicas;
c) os Relatérios Anuais e Bienais de Atividades Administrativo-
financeiras;
d) a aplicag@o dos recursos destinados ao CSEFMB;
e) as propostas de projetos de interesse do CSEFMB:
f) as necessidades de recursos humanos e materiais para o bom
funcionamento do CSEFMB;
g) as propostas para o estabelecimento de parcerias e de convénios
de interesse do CSEFMB;
h) as propostas de prestagdo de servicos referentes a area de
atuacdo do CSEFMB;
i) a fixagcdo e as alteragdes da tabela de precos dos servigos
prestados, quando for o caso;
|) a escala de férias do pessoal técnico-administrativo do CSEFMB;
k) o credenciamento e o descredenciamento de docentes do
CSEFMB:
) as determinagdes e as deliberagdes do Conselho Deliberativo.
IV - coordenar e supervisionar todas as atividades do CSEFMB e prover os
meios necessarios para o cumprimento da programacéo aprovada e
constante no plano de gestao e no plano anual de metas:
V - Manter o Conselho Deliberativo permanentemente informado sobre o
desenvolvimento das atividades' e projetos do CSEFMB:
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VI - Apresentar, anualmente, o relatério de atividades do CSEFMB i
Congregagao da Faculdade de Medicina de Botucatu:

VII - Formular, em conjunto com os supervisores técnicos de secéo, e propor
ao Conselho Deliberativo, normas técnico-administrativas para o bom
funcionamento do CSEFMB;

VIII - Representar o CSEFMB no Conselho Municipal de Saude de Botucatu
(CMS) ou nomear substituto;

IX'- Representar a Supervisdo do CSEFMB no Conselho de Unidade de
Saude (CONUS) ou nomear substituto:

X - cumprir e fazer cumprir as deliberagées do Conselho Deliberativo;

Xl - zelar pelo cumprimento do Regimento do CSEFMB.

Capitulo IlI
DO CREDENCIAMENTO DE MEMBROS NO CSEFMB

ARTIGO 14 - Para o credenciamento de docentes elou de pesquisadores da
Unesp do CSEFMB é necessaria a apresentacdo de um plano de agdes ao
Conselho Deliberativo, acompanhado de um parecer favoravel do seu
departamento de origem, bem como o atendimento as normas e aos critérios
estabelecidos em seu Regimento.

Paragrafo dnico - O docente e/ou o pesquisador credenciado devera elaborar um
extrato de agdo de suas atividades académicas junto ao CSEFMB que devera
integrar o relatério anual de atividades.

ARTIGO 15 - Para o credenciamento de servidores técnico-administrativos da
Unesp no CSEFMB é necessaria a manifestagao favoravel do diretor da Unidade
Universitaria a que o servidor esta ‘vinculado, mediante ‘um plano de trabalho
elaborado pelo Conselho Deliberativo:
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ARTIGO 16 - Para o credenciamento de alunos de pés-graduacgdo no CSEFMB é
necessaria a manifestagéo favoravel do Conselho de Programa de Pés-graduacgéo
a que estao vinculados, bem como o atendimento as normas e aos critérios
estabelecidos em seu Regimento.

Paragrafo dnico - Para o credenciamento de residentes, quando a Unidade
Auxiliar atende a um programa de residéncia, é necessaria a manifestagao
favoravel do responsavel pelo programa.

ARTIGO 17 - Para o credenciamento de docentes, de pesquisadores e/ou de
profissionais externos a Unesp é necessaria a apresentacdo de um plano de agéo
pelo interessado, com anuéncia do seu superior imediato, bem como o
atendimento as normas e aos critérios estabelecidos em seu Regimento.

Capitulo IV
DO PLANO DE GESTAO E METAS

ARTIGO 18 - O plano de gestdo, contendo as metas, constitui-se no principal
instrumento de planejamento do CSEFMB e devera ser elaborado pelo Supervisor,
contendo as agdes estratégicas para que os objetivos da Unidade Auxiliar sejam
atingidos de acordo com os Artigos 1°, 2° e 3°, de forma que evidencie sua
relevancia sob a ética do apoio académico em ensino, pesquisa e extensao a(s)
Unidade(s) Universitaria(s) envolvida(s).
§ 1° - O plano de gestdo, com metas, devera ser elaborado e assinado
solidariamente pelo supervisor e pelo diretor da FMB em formul4rio especifico a ser
disponibilizado.
§ 2° - O plano de gestao, com metas, devera ser aprovado pelo Conselho
Deliberativo e pela Congregacdo da- FMB que deverdo se manifestar mediante
parecer circunstanciado exarado por relatores externos aoc CSEFMB.
§ 3° - Apés aprovagao pela Congregagao o diretor da FMB devera encaminhar o
plano de gestdo, com metas, para apreciagio do CEPE.
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§ 4° - Caso o plano de gestdo e as metas sejam considerados insuficientes pelo
CEPE o supervisor devera apresentar um plano complementar de gestao.

ARTIGO 19 - As metas devem definir o conjunto de atividades a serem
desenvolvidas no CSEFMB, incluindo indicadores claros para o acompanhamento
e a avaliagio dessas atividades, de forma que evidencie sua relevancia sob a dtica
do apoio académico em ensino, pesquisa e extensio a(s) Unidade(s)
Universitaria(s) envolvida(s).

Paragrafo tnico - As metas deverdo conter o planejamento para a aplicagéo dos
percentuais orcamentarios oriundos da dotagdo da FMB.

Capitulo V
DO DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES ACADEMICAS

ARTIGO 20 - Para as atividades de ensino, 0 CSEFMB devera manter em
funcionamento as estruturas fisicas necessarias para o atendimento de alunos de
graduagéo, de pés-graduacgao e de residéncia.

§ 1° - Para a graduagao, o CSEFMB devera prestar atendimento a todos os alunos
matriculados em disciplinas, constantes do Projeto Politico Pedagoégico, que
prevejam em seus planos de ensino a utilizacdo imprescindivel de suas instalagées
para a formacéo dos alunos.

§ 2° - Para a pés-graduagéo, o CSEFMB devera prestar atendimento a todos os
alunos matriculados em disciplinas que prevejam, de acordo com © Regulamento
do Programa, atividades executadas imprescindivelmente em suas instalagdes.

§ 3° - Para a residéncia, onde houver, 0 CSEFMB devera prestar atendimento a
todos os residentes cujas atividades a serem desenvolvidas estejam previstas no
Projeto Politico Pedagégico de Residéncia.
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ARTIGO 21 - Para as atividades de pesquisa, 0 CSEFMB devera constituir-se em
apoio ao desenvolvimento de pesquisas nas diferentes esferas e vinculos,
envolvendo necessariamente docentes e alunos de graduagdo e de pos-
graduacao.

§ 1° - Eventualmente podera dar suporte a residentes, pés-doutorandos e
pesquisadores cadastrados no CSEFMB.

§ 2° - Os projetos de pesquisa a serem desenvolvidos no CSEFMB deverio seguir
orientagdes disponiveis na secretaria do mesmo.

ARTIGO 22 - Para a extensdo universitaria, 0 CSEFMB devera contemplar o
desenvolvimento de atividades relacionadas a projetos de extensdo a serem nela
executados ou por ela apoiados.

Paragrafo dnico - A prestagdo de servigos deve seguir legislacdo especifica da
Unesp.

Capitulo VI
DOS RECURSOS FINANCEIROS E DO PATRIMONIO

ARTIGO 23 - Constituem patriménio sob a responsabilidade do CSEFMB:
| - as instalagGes e os equipamentos destinados ao seu funcionamento:
Il - os bens e direitos que foram adquiridos ou que lhe foram doados,
legados ou destinados;
Il - os bens adquiridos por meio de projetos de pesquisa e de extensao
vinculados ao CSEFMB.

Paragrafo dnico - No caso de- encerramento de. 'suas’ atividades, cabe a
Congregacao da FMB deliberar sobre o destino do patriménio do CSEFMB.
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ARTIGO 24 - Os recursos financeiros do CSEFMB serdo provenientes de uma ou
mais das seguintes fontes:
| - de recursos definidos no orgamento da Unesp, em percentual a ser
estabelecido a partir do montante arrecadado pelo CSEFMB no ano anterior:
Il - de recursos definidos na dotagdo das Unidades Universitarias:
Il - dos auxilios, das subvencées, das distribuicbes e das doacdes de
pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas;
IV - de receitas decorrentes de contratos, de convénios e de outros ajustes
assemelhados, com entidades publicas ou privadas;
V - de projetos firmados junto ao Plano de Desenvolvimento Institucional
(PDI);
VI - de projetos firmados junto a agéncias de fomento:
VIl - de produtos ou da prestacdo de servicos resultantes de suas

atividades, respeitando-se a legislagéo especifica.

Paragrafo nico - Os recursos captados pelo CSEFMB deverdo ser aplicados

exclusivamente no cumprimento de suas atividades-fim.

Capitulo VII
DO RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES ACADEMICAS E ADMINISTRATIVO-
FINANCEIRAS

ARTIGO 25 - O relatério anual de atividades académicas devera ser elaborado
segundo roteiro indicado pelo CEPE e devera ser assinado solidariamente pelo
Supervisor e pelo Diretor da FMB.

§ 1° - O primeiro relatério anual de atividades académicas devera ser encaminhado
para apreciacdo, manifestacdo e ‘aprovagdo do Conselho de Deliberativo,
impreterivelmente até a data que contemple o final do primeiro ano de mandato do
Supervisor.
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§ 2° - O segundo relatério anual de atividades académicas deverd ser
encaminhado para apreciagdo, manifestagdo e aprovagido do Conselho
Deliberativo, impreterivelmente até 30 dias antes da data em que se encerra o
mandato do Supervisor.

§ 3° - A Congregagdo da FMB devera se manifestar sobre o relatério anual de
atividades académicas mediante parecer circunstanciado exarado por relator
externo ao CSEFMB.

§ 4° - Apés aprovagao pela Congregacéo, o Diretor da FMB devera encaminhar o
relatério anual de atividades académicas para andlise e manifestagio do CEPE.

ARTIGO 26 - O relatério anual de atividades administrativo-financeiras,
contemplando a prestagdo de contas, devera ser elaborado segundo normas e
roteiro propostos pelo CADE e aprovados pelo CEPE.

§ 1° - O relatério de atividades administrativo-financeiras & anual e devera ser
elaborado e encaminhado pelo Supervisor para apreciacdo, manifestacdo e
aprovacao do Conselho Deliberativo logo apés o fim do exercicio financeiro.

§ 2° - Para o relatério anual de atividades administrativo-financeiras considera-se o
inicio do exercicio financeiro como coincidente ao inicio do mandato do Supervisor.
§ 3° - A Congregacdo da FMB devera apreciar o relatério anual de atividades
administrativo-financeiras, mediante parecer circunstanciado exarado por relator
externo ao CSEFMB, e manifestar-se sobre ele.

§ 4° - O relatério anual de atividades administrativo-financeiras, com as respectivas
manifestagbes do Conselho Deliberativo e Congregagao da FMB, devera ser
encaminhado para andlise do CADE e posteriormente encaminhado para
manifestagdo e aprovagéo do CEPE.

Capitulo VIII
DA AVALIAGAO DA UNIDADE AUXILIAR E DE SUA GESTAO
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ARTIGO 27 - O processo de avaliagdo do CSEFMB e o processo de avaliagao de
sua gestao serdo executados conforme os Artigos 30, 31 e 32 da Resolucdo
UNESP 50/2019.

DISPOSICOES GERAIS

ARTIGO 28 - As diretrizes de atendimento no CSEFMB devem respeitar os
principios do Sistema Unico de Satde, no ambito do nivel primario de atengéo, e

as normativas e orientagdes dos respectivos conselhos profissionais.

ARTIGO 29 - Esta Portaria entrar4 em vigor a partir de XX de XXXXXXX de
XXXXX, revogando- se as disposigdes em contrario, em especial a Portaria FM
240/2010 alterada pela Portaria FM 562/2012.

Profa. Associada MARIA CRISTINA PEREIRA LIMA
- Diretora FMB-UNESP -

Proc. 2067/2019
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