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Reposicéo Iracema de Mattos Paranhos Calderon

Numero do processo fisico Despacho 275/2021-CEPE/SG

aprovado pelo CEPE

Regime de trabalho Regime de Turno Completo - RTC

LEMBRETE! Selecionar APENAS 1 area de conhecimento, conforme Artigo 20 da
Resolugdo Unesp 11/2019.

Area de Conhecimento Saude Materno-Infantil (4.01.03.00-5)

Projeto Pesquisa na Linha Diabete, obesidade e sindrome metabdlica na gestacéo - Pesquisas

de: translacionais

Marcadores maternos e perinatais das doencas hipertensivas na
gestacao

Pesquisa translacional e epidemioldgica na assisténcia obstétrica e
neonatal

Programa do concurso 1. Assisténcia Pré-natal

2. Assisténcia ao trabalho de parto e parto - Visao Atualizada

3. Avaliagdo do bem estar fetal

4.Pré eclampsia
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5. Abortamento

6. Placenta Prévia

7. Hemorragias pés-parto

8. Trabalho de parto prematuro

9. Restricao de Crescimento Fetal

10. Diabetes e gravidez

CUNNINGHAM, F. Gary Co-autor; LEVENO, Kenneth J. Co-autor;
BLOOM, Steven L. Co-autor; DASHE, Jodi S. Co-autor; HOFFMAN,
Barbara L. Co-autor; CASEY, Brian M. Co-autor; SPONG, Catherine Y.
Co-autor. Obstetricia de Williams F. Gary Cunningham [et al.] [recurso
eletrdnico]. 25 Porto Alegre AMGH 2021. 1 recurso online

Bibliografia

ZUGAIB, Marcelo Editor; FRANCISCO, Rossana Pulcineli Vieira Editor.
Zugaib obstetricia Marcelo Zugaib ; Rossana Pulcineli Vieira Francisco
[recurso eletrdnico]. 4 Sao Paulo Manole 2020. 1 recurso online

Bibliografia (NAO CONSTE BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencao a Saude.

NA BASE DAS BIBLIOTECAS |Departamento de A¢es Programaticas Estratégicas. Area Técnica de
) Saude da Mulher. Pré-natal e puerpério: atencéo qualificada e
humanizada: manual técnico. 3. ed. Brasilia: Ministério da Saude,
2006. (Série A. Normas e Manuais Técnicos, Série Direitos Sexuais e
Direitos Reprodutivos — Caderno, n. 5). ISBN 85-334-0885-4.
Disponivel em: https://bvsms.saude.gov.
br/bvs/publicacoes/manual_pre_natal_puerperio_3ed.pdf. Acesso em:
10 jan. 2022.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude.
Departamento de A¢bes Programéaticas Estratégicas. Gestacao de alto
risco: manual técnico Gestacgao de alto risco. 5. ed. Brasilia: Editora do
Ministério da Saude, 2012. 302 p. (Série A. Normas e Manuais
Técnicos). ISBN 978-85-334-1767-0. Disponivel em: https://bvsms.
saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual_tecnico_gestacao_alto_risco.
pdf. Acesso em: 10 jan. 2022.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencao a Saude.
Departamento de AcBes Programaticas Estratégicas. Atengéo
humanizada ao abortamento: norma técnica. 2. ed., 2. reimpr.
Brasilia: Editora do Ministério da Saude, 2014. 60 p. (Série Direitos
Sexuais e Direitos Reprodutivos — Caderno, n. 4). ISBN 978-85-334-
1711-3. Disponivel em: https://portaldeboaspraticas.iff.fiocruz.
br/biblioteca/atencao-humanizada-ao-abortamento-norma-tecnica/.
Acesso em: 10 jan. 2022.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude.
Departamento de A¢Bes Programaticas

Estratégicas. Politica Nacional de Atencéo Integral a Saude da Mulher:
Principios e Diretrizes. 1. ed., 2. reimpr. Brasilia: Editora do Ministério
da Saude, 2011. 82 p. (Série C. Projetos, Programas e Relatérios).
ISBN 978-85-334-0781-7. Disponivel em: https://bvsms.saude.gov.
br/bvs/publicacoes/politica_nacional_mulher_principios_diretrizes.pdf.
Acesso em: 10 jan. 2022.
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PUBMED. Bethesda: US National Library of Medicine. Disponivel em:
https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/. Acesso em: 12 jan. 2022.

UP TO DATE. Waltham: US. UpToDate, Inc. Disponivel em: https:
[lIwww.uptodate.com/contents/search. Acesso em: 12 jan. 2022.

BIBLIOTECA COCHRANE. London: UK The Cochrane Library. Disponivel
em: https://www.cochranelibrary.com/. Acesso em: 12 jan. 2022.

Natureza da 52 prova

Outras informacdes sobre 52
prova

- Graduados em medicina

- Residéncia Médica em Ginecologia e Obstetricia credenciada pelo
MEC

- Titulo de Especialista em Ginecologia e Obstetricia (TEGO)

- Titulo de Doutor

Perfil do candidato

Prova escrita (peso 1)

Apresentacdo - no maximo 1 ponto:
- Introducéo: 0,25

- Desenvolvimento: 0,50

- Concluséo: 0,25

Conteddo - no maximo 7 pontos:

- Desenvolvimento do tema: 4,0

- Organizacéo: 1,0

- Coeréncia: 1,0

- Clareza de idéias: 1,0

Linguagem - no maximo 2 pontos:

- Uso adequado da terminologia técnica: 0,5
- Propriedade: 0,5

- Clareza: 0,5

- Preciséo e correcdo gramatical: 0,5

Critérios de Avaliacédo
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Prova de titulos (peso 2)

- Titulos Académicos: 2,0

Mestrado — 0,5

Doutorado — 0,5

Livre Docéncia — 1,0

- Producéo Cientifica e Atividades de Extenséo: 5,0

Publicacdes em periddicos Nacionais — 0,2 pontos por publicacéo,
limitado a 1,0 ponto

Publicacdes em periédicos Internacionais — 0,5 pontos por publicacéo,
limitado a 2,0 pontos

Participacdo em eventos cientificos Nacionais da area, com
apresentacao de trabalho — 0,1 ponto por evento, limitado a 0,5 ponto
Participacdo em eventos cientificos Internacionais da area, com
apresentacéo de trabalho — 0,2 ponto por evento, limitado a 1,0 ponto
Capitulo de livro Nacional relacionado a area do concurso — 0,1 ponto
por capitulo, limitado a 0,5 pontos

Capitulo de livro Internacional relacionado a area do concurso — 0,2
pontos por capitulo, limitado a 0,5 pontos

Livro Nacional relacionado a area do concurso publicado por editora
com corpo editorial — 0,3 pontos por publicacao, limitado a 1,0 ponto
Livro Internacional relacionado & area do concurso publicado por
editora com corpo editorial — 0,5 pontos por publicagédo, limitado a 1,5
pontos

Atividades de extensdo comprovadas — 0,2 pontos por atividade,
limitado a 1,0 pontos

- Atividade Didatica: 2,0

Tempo de experiéncia e carga horaria em atividade de docéncia na
graduacao — 0,3 pontos por semestre, limitado a 1,5 ponto

Tempo de experiéncia de atividade em programa de residéncia médica
— 0,1 ponto por semestre, limitado a 0,5 ponto

- Outras atividades: 1,0

Membros de sociedade cientifica e participagdo em comissdes e
conselhos — 0,1 ponto por participacio

Participacdo em atividades assistenciais em obstetricia em hospitais de
ensino — 0,3 pontos por ano

Prova didatica (peso 2)

- Plano de aula: 1,0

- Adequacdo ao tema e abordagem do assunto, nivel de graduacéo:
1,0

- Dominio tedrico e conceitual do assunto: 2,0

- Exatid&o e atualidade das informacdes: 1,0

- Desenvolvimento sequencial do tema em ordem légica: 1,0

- Clareza e objetividade: uso de frases curtas, em ordem direta e sem
digressoes: 1,0

- Adequacdo da linguagem e correcdo gramatical: 1,0

- Capacidade de sintese e abrangéncia: 1,0

- Utilizagao adequada dos recursos didaticos disponiveis: 1,0
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Prova de analise e arguicdo do projeto de pesquisa, do plano de
atividades para a graduacao e para a pés-graduacéo e do plano de
acles de extensao universitaria (peso 1)

Projeto de Pesquisa (pontuagdo méaxima 10 pontos)

- Relevancia do tema para a area em que o projeto proposto esta
inserido: 2,0

- Clareza, pertinéncia, originalidade e fundamentacao dos objetivos:
2,0

- Fundamentacéo tedrica e coeréncia dos métodos empregados com 0s
objetivos propostos: 2,0

- Adequacdéo do projeto ao(s) grupo(s) e a(s) linha(s) de pesquisa do
Departamento/Coordenadoria de Curso: 2,0

- Cronograma fisico-financeiro: 1,0

- Exequibilidade: 1,0

Plano de atividade para a graduacgéo e para a pos-graduacao
(pontuagdo méxima 10 pontos)

- Coeréncia em relacao ao(s) projeto(s) politico-pedagdgico(s) de
graduacao e com a(s) proposta(s) de programa(s) de pds-graduagao:
3,0

- Articulag@o entre ensino e orientagédo de graduacgéao e de pés
graduacéo: 3,0

- Proposta de emprego de metodologias ativas de ensino: 2,0

- Demonstracdo de exequibilidade do plano: 2,0

Plano de acdes de extensdo universitaria (pontuagdo maxima 10
pontos)

- Coeréncia entre objetivo, fundamentacédo tedrica e metodologia: 2,5
- Adequacdo e relevancia das a¢des de extensao universitaria, em
relacéo ao publico alvo: 2,5

- Indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao: 2,0

- Nivel de exequibilidade: 2,0

- Nivel de visibilidade: 1,0

N° de linhas de pesquisa do
Departamento

Nome(s) da(s) linha(s) de
pesquisa(s) do
Departamento

Pesquisa translacional em neoplasias do sistema reprodutivo

Aspectos epidemioldgicos, hormonais e metabdlicos nas diferentes
fases da vida

Diabete, obesidade e sindrome metabolica na gestacao - Pesquisas
translacionais

Inovag&o em marcadores funcionais, dmicos, moleculares, bioquimicos
e morfologicos da triade hiperglicemia, miopatia diabética e
incontinéncia urinaria gestacional na predicao de incontinéncia urinaria
dois anos pés parto

Marcadores maternos e perinatais das doencas hipertensivas na
gestacgéo

Pesquisa translacional e epidemiolégica na assisténcia obstétrica e
neonatal
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N° de grupos de pesquisa do
Departamento no CNPq

N° de bolsistas de
produtividade cientifica do
Departamento (PQ/CNPQ)

Captacdes de recursos do
Departamento nas agéncias
de fomento nos ultimos 5
anos

22 captacdes
R$ 3.061.393,55
US$ 328.771,91

Justificativa

Solicitamos a contrata¢@o docente em regime de trabalho em 24 horas
RTC, em reposicdo a vaga Profa. Titular Iracema de Mattos Paranhos
Calderon, visando garantir recursos humanos suficientes em nosso
guadro docente para atuac@o de maneira apropriada em atividades da
graduacéo, pés-graduacdo (Programa de Residéncia Médica em
Obstetricia e Ginecologia e Programa de Pés-graduacéo em
Tocoginecologia), pesquisa e de extensao, de acordo com o Plano
Departamental apresentado.

Arquivo Opcional

Reconsideragéo ?

DEPTO - Solicitacdo do Departamento

Ligia Maria da Silva Rodrigues em 19/01/2022 15:13

Reposigéo

Debora Cristina Damasceno Meirelles dos Santos

Numero do processo fisico
aprovado pelo CEPE

Despacho 275/2021-CEPE/SG

Regime de trabalho

Regime de Turno Completo - RTC

LEMBRETE!

Selecionar APENAS 1 &rea de conhecimento, conforme Artigo 20 da
Resolucdo Unesp 11/2019.

Area de Conhecimento

Saude Materno-Infantil (4.01.03.00-5)

Projeto Pesquisa na Linha
de:

Diabete, obesidade e sindrome metabdlica na gestacao - Pesquisas
translacionais

Marcadores maternos e perinatais das doencas hipertensivas na
gestagao
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Pesquisa translacional e epidemiolégica na assisténcia obstétrica e
neonatal

Programa do concurso 1. Assisténcia Pré-natal

2. Assisténcia ao trabalho de parto e parto - Visdo Atualizada

3. Avaliag&o do bem estar fetal

4.Pré eclampsia

5. Abortamento

6. Placenta Prévia

7. Hemorragias pés-parto

8. Trabalho de parto prematuro

9. Restricdo de Crescimento Fetal

10. Diabetes e gravidez

CUNNINGHAM, F. Gary Co-autor; LEVENO, Kenneth J. Co-autor;
BLOOM, Steven L. Co-autor; DASHE, Jodi S. Co-autor; HOFFMAN,
Barbara L. Co-autor; CASEY, Brian M. Co-autor; SPONG, Catherine Y.
Co-autor. Obstetricia de Williams F. Gary Cunningham [et al.] [recurso
eletrénico]. 25 Porto Alegre AMGH 2021. 1 recurso online

Bibliografia

ZUGAIB, Marcelo Editor; FRANCISCO, Rossana Pulcineli Vieira Editor.
Zugaib obstetricia Marcelo Zugaib ; Rossana Pulcineli Vieira Francisco
[recurso eletrénico]. 4 Sao Paulo Manole 2020. 1 recurso online

Bibliografia (NAO CONSTE BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude.

NA BASE DAS BIBLIOTECAS |Departamento de AgBes Programaticas Estratégicas. Area Técnica de
) Saude da Mulher. Pré-natal e puerpério: atengdo qualificada e
humanizada: manual técnico. 3. ed. Brasilia: Ministério da Saude,
2006. (Série A. Normas e Manuais Técnicos, Série Direitos Sexuais e
Direitos Reprodutivos — Caderno, n. 5). ISBN 85-334-0885-4.
Disponivel em: https://bvsms.saude.gov.
br/bvs/publicacoes/manual_pre_natal_puerperio_3ed.pdf. Acesso em:
10 jan. 2022.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencao a Saude.
Departamento de AcBes Programaticas Estratégicas. Gestacao de alto
risco: manual técnico Gestagao de alto risco. 5. ed. Brasilia: Editora do
Ministério da Saude, 2012. 302 p. (Série A. Normas e Manuais
Técnicos). ISBN 978-85-334-1767-0. Disponivel em: https://bvsms.
saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual_tecnico_gestacao_alto_risco.
pdf. Acesso em: 10 jan. 2022.
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BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencao a Saude.
Departamento de AcBes Programaticas Estratégicas. Atengéo
humanizada ao abortamento: norma técnica. 2. ed., 2. reimpr.
Brasilia: Editora do Ministério da Saude, 2014. 60 p. (Série Direitos
Sexuais e Direitos Reprodutivos — Caderno, n. 4). ISBN 978-85-334-
1711-3. Disponivel em: https://portaldeboaspraticas.iff.fiocruz.
br/biblioteca/atencao-humanizada-ao-abortamento-norma-tecnica/.
Acesso em: 10 jan. 2022.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude.
Departamento de A¢8es Programaticas

Estratégicas. Politica Nacional de Atencéo Integral a Saude da Mulher:
Principios e Diretrizes. 1. ed., 2. reimpr. Brasilia: Editora do Ministério
da Saude, 2011. 82 p. (Série C. Projetos, Programas e Relatérios).
ISBN 978-85-334-0781-7. Disponivel em: https://bvsms.saude.gov.
br/bvs/publicacoes/politica_nacional_mulher_principios_diretrizes.pdf.
Acesso em: 10 jan. 2022.

PUBMED. Bethesda: US National Library of Medicine. Disponivel em:
https://pubmed.ncbi.nIm.nih.gov/. Acesso em: 12 jan. 2022.

UP TO DATE. Waltham: US. UpToDate, Inc. Disponivel em: https:
[lIwww.uptodate.com/contents/search. Acesso em: 12 jan. 2022.

BIBLIOTECA COCHRANE. London: UK The Cochrane Library. Disponivel
em: https://www.cochranelibrary.com/. Acesso em: 12 jan. 2022.

Natureza da 52 prova

Outras informacgdes sobre 52
prova

- Graduados em medicina

- Residéncia Médica em Ginecologia e Obstetricia credenciada pelo
MEC

- Titulo de Especialista em Ginecologia e Obstetricia (TEGO)

- Titulo de Doutor

Perfil do candidato

Prova escrita (peso 1)

Apresentacao - no maximo 1 ponto:
- Introducao: 0,25

- Desenvolvimento: 0,50

- Concluséo: 0,25

Conteudo - no maximo 7 pontos:

- Desenvolvimento do tema: 4,0

- Organizacao: 1,0

- Coeréncia: 1,0

- Clareza de idéias: 1,0

Linguagem - no maximo 2 pontos:

- Uso adequado da terminologia técnica: 0,5
- Propriedade: 0,5

- Clareza: 0,5

- Preciséo e corre¢do gramatical: 0,5

Critérios de Avaliacédo
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Prova de titulos (peso 2)

- Titulos Académicos: 2,0

Mestrado — 0,5

Doutorado — 0,5

Livre Docéncia— 1,0

- Producéo Cientifica e Atividades de Extenséo: 5,0

Publicacdes em periddicos Nacionais — 0,2 pontos por publicacéo,
limitado a 1,0 ponto

Publicacdes em periddicos Internacionais — 0,5 pontos por publicacéo,
limitado a 2,0 pontos

Participacdo em eventos cientificos Nacionais da area, com
apresentacao de trabalho — 0,1 ponto por evento, limitado a 0,5 ponto
Participacdo em eventos cientificos Internacionais da area, com
apresentacao de trabalho — 0,2 ponto por evento, limitado a 1,0 ponto
Capitulo de livro Nacional relacionado a area do concurso — 0,1 ponto
por capitulo, limitado a 0,5 pontos

Capitulo de livro Internacional relacionado & &rea do concurso — 0,2
pontos por capitulo, limitado a 0,5 pontos

Livro Nacional relacionado a area do concurso publicado por editora
com corpo editorial — 0,3 pontos por publicacéo, limitado a 1,0 ponto
Livro Internacional relacionado a area do concurso publicado por
editora com corpo editorial — 0,5 pontos por publicacéo, limitado a 1,5
pontos

Atividades de extensdo comprovadas — 0,2 pontos por atividade,
limitado a 1,0 pontos

- Atividade Didéatica: 2,0

Tempo de experiéncia e carga horaria em atividade de docéncia na
graduacéo — 0,3 pontos por semestre, limitado a 1,5 ponto

Tempo de experiéncia de atividade em programa de residéncia médica
— 0,1 ponto por semestre, limitado a 0,5 ponto

- Outras atividades: 1,0

Membros de sociedade cientifica e participacdo em comissfes e
conselhos — 0,1 ponto por participacao

Participacdo em atividades assistenciais em obstetricia em hospitais de
ensino — 0,3 pontos por ano

Prova didatica (peso 2)

- Plano de aula: 1,0

- Adequacdo ao tema e abordagem do assunto, nivel de graduacéo:
1,0

- Dominio tedrico e conceitual do assunto: 2,0

- Exatid&o e atualidade das informacdes: 1,0

- Desenvolvimento sequencial do tema em ordem légica: 1,0

- Clareza e objetividade: uso de frases curtas, em ordem direta e sem
digressoes: 1,0

- Adequacdo da linguagem e correcéo gramatical: 1,0

- Capacidade de sintese e abrangéncia: 1,0

- Utilizagao adequada dos recursos didaticos disponiveis: 1,0
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Prova de analise e arguicdo do projeto de pesquisa, do plano de
atividades para a graduacao e para a pés-graduacéo e do plano de
acles de extensao universitaria (peso 1)

Projeto de Pesquisa (pontuagdo méaxima 10 pontos)

- Relevancia do tema para a area em que o projeto proposto esta
inserido: 2,0

- Clareza, pertinéncia, originalidade e fundamentacao dos objetivos:
2,0

- Fundamentacéo tedrica e coeréncia dos métodos empregados com 0s
objetivos propostos: 2,0

- Adequacdéo do projeto ao(s) grupo(s) e a(s) linha(s) de pesquisa do
Departamento/Coordenadoria de Curso: 2,0

- Cronograma fisico-financeiro: 1,0

- Exequibilidade: 1,0

Plano de atividade para a graduacgéo e para a pos-graduacao
(pontuagdo méxima 10 pontos)

- Coeréncia em relacao ao(s) projeto(s) politico-pedagdgico(s) de
graduacao e com a(s) proposta(s) de programa(s) de pds-graduagao:
3,0

- Articulag@o entre ensino e orientagédo de graduacgéao e de pés
graduacéo: 3,0

- Proposta de emprego de metodologias ativas de ensino: 2,0

- Demonstracdo de exequibilidade do plano: 2,0

Plano de acdes de extensdo universitaria (pontuagdo maxima 10
pontos)

- Coeréncia entre objetivo, fundamentacédo tedrica e metodologia: 2,5
- Adequacdo e relevancia das a¢des de extensao universitaria, em
relacéo ao publico alvo: 2,5

- Indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao: 2,0

- Nivel de exequibilidade: 2,0

- Nivel de visibilidade: 1,0

N° de linhas de pesquisa do
Departamento

Nome(s) da(s) linha(s) de
pesquisa(s) do
Departamento

Pesquisa translacional em neoplasias do sistema reprodutivo

Aspectos epidemioldgicos, hormonais e metabdlicos nas diferentes
fases da vida

Diabete, obesidade e sindrome metabolica na gestacao - Pesquisas
translacionais

Inovag&o em marcadores funcionais, dmicos, moleculares, bioquimicos
e morfologicos da triade hiperglicemia, miopatia diabética e
incontinéncia urinaria gestacional na predicao de incontinéncia urinaria
dois anos pés-parto

Marcadores maternos e perinatais das doencas hipertensivas na
gestacgéo

Pesquisa translacional e epidemiolégica na assisténcia obstétrica e
neonatal
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N° de grupos de pesquisa do
Departamento no CNPq

N° de bolsistas de
produtividade cientifica do
Departamento (PQ/CNPQ)

Captacdes de recursos do
Departamento nas agéncias
de fomento nos ultimos 5
anos

22 captacdes
R$ 3.061.393,55
US$ 328.771,91

Justificativa

Solicitamos a contrata¢@o docente em regime de trabalho em 24 horas
RTC, em reposicdo a vaga Profa. Dra. Débora Cristina Damasceno M.
dos Santos, visando garantir recursos humanos suficientes em nosso

guadro docente para atuac@o de maneira apropriada em atividades da

graduacéo, pés-graduacdo (Programa de Residéncia Médica em
Obstetricia e Ginecologia e Programa de Pés-graduacéo em
Tocoginecologia), pesquisa e de extensao, de acordo com o Plano

Departamental apresentado.

Arquivo Opcional

Reconsideragéo ?

CHEFE_DEPTO - Manifestacdo do Chefe do Departamento

Daniel Spadoto Dias em 21/01/2022 11:09

Justificativa - OBRIGATORIO
para devolucéo/ reprovacao

CHEFE_DEPTO - Manifestacdo do Chefe do Departamento

Daniel Spadoto Dias em 21/01/2022 11:09

Justificativa - OBRIGATORIO
para devolucao/ reprovacao
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CHEFE_DEPTO - Manifestacao do Conselho do Departamento

Daniel Spadoto Dias em 21/01/2022 11:21

Resultado do Conselho

Favoravel

Data da Manifestagéo

21/01/2022

Manifestacdes

Manifestacdo do
Departamento

Favoravel a solicitacdo em virtude da demanda e necessidades de
contratacdo de recursos humanos para o Departamento.

Justificativa OBRIGATORIA
para reprovagao

CHEFE_DEPTO - Manifestacao do Conselho do Departamento

Daniel Spadoto Dias em 21/01/2022 11:21

Resultado do Conselho

Favoravel

Data da Manifestagéo

21/01/2022

Manifestacdes

Manifestacdo do
Departamento

Favoravel a solicitagdo em virtude da demanda e necessidades de
contratagao de recursos humanos para o Departamento.

Justificativa OBRIGATORIA
para reprovagao

DTA - Encaminhamento para Congregacao

Silvia Sacramento Araujo Vieira em 21/01/2022 11:57

Observagéo

Arquivo opcional
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DTA - Encaminhamento para Congregacao

Silvia Sacramento Araujo Vieira em 21/01/2022 11:57

Observacgéo

Arquivo opcional

DTA - Manifestacao da Congregacéo

Silvia Sacramento Araujo Vieira em 24/01/2022 17:22

Resultado da Congregacao Favoravel

Data da Manifestagéo 24/01/2022
Manifestacdes

Manifestacdo da Despacho 017/2022

Congregacao

Justificativa OBRIGATORIA
para reprovagao ou
devolucao

DTA - Manifestacao da Congregacéo

Silvia Sacramento Araujo Vieira em 24/01/2022 16:38

Resultado da Congregacgéo Favoravel

Data da Manifestagéo 24/01/2022
Manifestacdes

Manifestacao da Despacho 018/2022

Congregacéo

Justificativa OBRIGATORIA
para reprovacao ou
devolucao
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DU - Direcao

Maria Cristina Pereira Lima em 25/01/2022 07:58

Manifestacdo ou Justificativa
para devolucao

Arquivo opcional

DU - Direcao

Maria Cristina Pereira Lima em 25/01/2022 07:59

Manifestacdo ou Justificativa
para devolugéo

Arquivo opcional

CCD - Analise da ACD

Hilda Maria Gongalves da Silva em 26/01/2022 14:07

Observacéao da equipe
técnica CCD

A ACD solicita que o departamento ajuste o texto da justificativa de
solicitagdo de vaga em RTC, uma vez que, embora o texto mencione o
planejamento departamental, ndo h& uma articulagdo satisfatoria

entre os assuntos. O departamento deve explicar como uma vaga em
RTC contribuiria mais para o plano departamental, do que uma vaga
em RDIDP.

Arquivo opcional

CCD - Analise da ACD

Hilda Maria Gongalves da Silva em 26/01/2022 14:06

Observacédo da equipe
técnica CCD

A ACD solicita que o departamento ajuste o texto da justificativa de
solicitacdo de vaga em RTC, uma vez que, embora o texto mencione o
planejamento departamental, ndo h& uma articulagéo satisfatoria

entre os assuntos. O departamento deve explicar como uma vaga em
RTC contribuiria mais para o plano departamental, do que uma vaga
em RDIDP.
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Arquivo opcional

DEPTO - Solicitagdo do Departamento

Ligia Maria da Silva Rodrigues em 11/02/2022 11:43

Reposicéo

Iracema de Mattos Paranhos Calderon

Numero do processo fisico
aprovado pelo CEPE

Despacho 275/2021-CEPE/SG

Regime de trabalho

Regime de Turno Completo - RTC

LEMBRETE!

Selecionar APENAS 1 area de conhecimento, conforme Artigo 20 da
Resolugdo Unesp 11/2019.

Area de Conhecimento

Salde Materno-Infantil (4.01.03.00-5)

Projeto Pesquisa na Linha
de:

Diabete, obesidade e sindrome metabdlica na gestacéo - Pesquisas
translacionais

Marcadores maternos e perinatais das doencas hipertensivas na
gestacgéo

Pesquisa translacional e epidemioldgica na assisténcia obstétrica e
neonatal

Programa do concurso

1. Assisténcia Pré-natal

2. Assisténcia ao trabalho de parto e parto - Visao Atualizada

3. Avaliagdo do bem estar fetal

4.Pré eclampsia

5. Abortamento

6. Placenta Prévia

7. Hemorragias pos-parto

8. Trabalho de parto prematuro
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9. Restricao de Crescimento Fetal

10. Diabetes e gravidez

Bibliografia

CUNNINGHAM, F. Gary Co-autor; LEVENO, Kenneth J. Co-autor;
BLOOM, Steven L. Co-autor; DASHE, Jodi S. Co-autor; HOFFMAN,
Barbara L. Co-autor; CASEY, Brian M. Co-autor; SPONG, Catherine Y.
Co-autor. Obstetricia de Williams F. Gary Cunningham [et al.] [recurso
eletrdnico]. 25 Porto Alegre AMGH 2021. 1 recurso online

ZUGAIB, Marcelo Editor; FRANCISCO, Rossana Pulcineli Vieira Editor.
Zugaib obstetricia Marcelo Zugaib ; Rossana Pulcineli Vieira Francisco
[recurso eletrdnico]. 4 Sao Paulo Manole 2020. 1 recurso online

Bibliografia (NAO CONSTE
NA BASE DAS BIBLIOTECAS

)

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencao a Saude.
Departamento de A¢des Programéticas Estratégicas. Area Técnica de
Saude da Mulher. Pré-natal e puerpério: atencéo qualificada e
humanizada: manual técnico. 3. ed. Brasilia: Ministério da Saude,
2006. (Série A. Normas e Manuais Técnicos, Série Direitos Sexuais e
Direitos Reprodutivos — Caderno, n. 5). ISBN 85-334-0885-4.
Disponivel em: https://bvsms.saude.gov.
br/bvs/publicacoes/manual_pre_natal_puerperio_3ed.pdf. Acesso em:
10 jan. 2022.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude.
Departamento de A¢Bes Programéaticas Estratégicas. Gestacao de alto
risco: manual técnico Gestacgao de alto risco. 5. ed. Brasilia: Editora do
Ministério da Saude, 2012. 302 p. (Série A. Normas e Manuais
Técnicos). ISBN 978-85-334-1767-0. Disponivel em: https://bvsms.
saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual_tecnico_gestacao_alto_risco.
pdf. Acesso em: 10 jan. 2022.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencao a Saude.
Departamento de AcBes Programaticas Estratégicas. Atengéo
humanizada ao abortamento: norma técnica. 2. ed., 2. reimpr.
Brasilia: Editora do Ministério da Saude, 2014. 60 p. (Série Direitos
Sexuais e Direitos Reprodutivos — Caderno, n. 4). ISBN 978-85-334-
1711-3. Disponivel em: https://portaldeboaspraticas.iff.fiocruz.
br/biblioteca/atencao-humanizada-ao-abortamento-norma-tecnica/.
Acesso em: 10 jan. 2022.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude.
Departamento de A¢8es Programaticas

Estratégicas. Politica Nacional de Atencéo Integral a Saude da Mulher:
Principios e Diretrizes. 1. ed., 2. reimpr. Brasilia: Editora do Ministério
da Saude, 2011. 82 p. (Série C. Projetos, Programas e Relatérios).
ISBN 978-85-334-0781-7. Disponivel em: https://bvsms.saude.gov.
br/bvs/publicacoes/politica_nacional_mulher_principios_diretrizes.pdf.
Acesso em: 10 jan. 2022.

PUBMED. Bethesda: US National Library of Medicine. Disponivel em:
https://pubmed.ncbi.nIm.nih.gov/. Acesso em: 12 jan. 2022.

UP TO DATE. Waltham: US. UpToDate, Inc. Disponivel em: https:
[lIwww.uptodate.com/contents/search. Acesso em: 12 jan. 2022.

BIBLIOTECA COCHRANE. London: UK The Cochrane Library. Disponivel
em: https://www.cochranelibrary.com/. Acesso em: 12 jan. 2022.
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Natureza da 52 prova

Outras informacdes sobre 52
prova

Perfil do candidato

- Graduados em medicina

- Residéncia Médica em Ginecologia e Obstetricia credenciada pelo
MEC

- Titulo de Especialista em Ginecologia e Obstetricia (TEGO)

- Titulo de Doutor

Critérios de Avaliacéo

Prova escrita (peso 1)

Apresentacdo - no maximo 1 ponto:
- Introducéo: 0,25

- Desenvolvimento: 0,50

- Concluséo: 0,25

Conteddo - no maximo 7 pontos:

- Desenvolvimento do tema: 4,0

- Organizacéo: 1,0

- Coeréncia: 1,0

- Clareza de idéias: 1,0

Linguagem - no maximo 2 pontos:

- Uso adequado da terminologia técnica: 0,5
- Propriedade: 0,5

- Clareza: 0,5

- Preciséo e correcdo gramatical: 0,5
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Prova de titulos (peso 2)

- Titulos Académicos: 2,0

Mestrado — 0,5

Doutorado — 0,5

Livre Docéncia — 1,0

- Producéo Cientifica e Atividades de Extenséo: 5,0

Publicacdes em periddicos Nacionais — 0,2 pontos por publicacéo,
limitado a 1,0 ponto

Publicacdes em periédicos Internacionais — 0,5 pontos por publicacéo,
limitado a 2,0 pontos

Participacdo em eventos cientificos Nacionais da area, com
apresentacao de trabalho — 0,1 ponto por evento, limitado a 0,5 ponto
Participacdo em eventos cientificos Internacionais da area, com
apresentacéo de trabalho — 0,2 ponto por evento, limitado a 1,0 ponto
Capitulo de livro Nacional relacionado a area do concurso — 0,1 ponto
por capitulo, limitado a 0,5 pontos

Capitulo de livro Internacional relacionado a area do concurso — 0,2
pontos por capitulo, limitado a 0,5 pontos

Livro Nacional relacionado a area do concurso publicado por editora
com corpo editorial — 0,3 pontos por publicacao, limitado a 1,0 ponto
Livro Internacional relacionado & area do concurso publicado por
editora com corpo editorial — 0,5 pontos por publicagédo, limitado a 1,5
pontos

Atividades de extensdo comprovadas — 0,2 pontos por atividade,
limitado a 1,0 pontos

- Atividade Didatica: 2,0

Tempo de experiéncia e carga horaria em atividade de docéncia na
graduacao — 0,3 pontos por semestre, limitado a 1,5 ponto

Tempo de experiéncia de atividade em programa de residéncia médica
— 0,1 ponto por semestre, limitado a 0,5 ponto

- Outras atividades: 1,0

Membros de sociedade cientifica e participagdo em comissdes e
conselhos — 0,1 ponto por participacio

Participacdo em atividades assistenciais em obstetricia em hospitais de
ensino — 0,3 pontos por ano

Prova didatica (peso 2)

- Plano de aula: 1,0

- Adequacdo ao tema e abordagem do assunto, nivel de graduacéo:
1,0

- Dominio tedrico e conceitual do assunto: 2,0

- Exatid&o e atualidade das informacdes: 1,0

- Desenvolvimento sequencial do tema em ordem légica: 1,0

- Clareza e objetividade: uso de frases curtas, em ordem direta e sem
digressoes: 1,0

- Adequacdo da linguagem e correcdo gramatical: 1,0

- Capacidade de sintese e abrangéncia: 1,0

- Utilizagao adequada dos recursos didaticos disponiveis: 1,0
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Prova de analise e arguicdo do projeto de pesquisa, do plano de
atividades para a graduacao e para a pés-graduacéo e do plano de
acles de extensao universitaria (peso 1)

Projeto de Pesquisa (pontuagdo méaxima 10 pontos)

- Relevancia do tema para a area em que o projeto proposto esta
inserido: 2,0

- Clareza, pertinéncia, originalidade e fundamentacao dos objetivos:
2,0

- Fundamentacéo tedrica e coeréncia dos métodos empregados com 0s
objetivos propostos: 2,0

- Adequacdéo do projeto ao(s) grupo(s) e a(s) linha(s) de pesquisa do
Departamento/Coordenadoria de Curso: 2,0

- Cronograma fisico-financeiro: 1,0

- Exequibilidade: 1,0

Plano de atividade para a graduacgéo e para a pos-graduacao
(pontuagdo méxima 10 pontos)

- Coeréncia em relacao ao(s) projeto(s) politico-pedagdgico(s) de
graduacao e com a(s) proposta(s) de programa(s) de pds-graduagao:
3,0

- Articulag@o entre ensino e orientagédo de graduacgéao e de pés
graduacéo: 3,0

- Proposta de emprego de metodologias ativas de ensino: 2,0

- Demonstracdo de exequibilidade do plano: 2,0

Plano de acdes de extensdo universitaria (pontuagdo maxima 10
pontos)

- Coeréncia entre objetivo, fundamentacédo tedrica e metodologia: 2,5
- Adequacdo e relevancia das a¢des de extensao universitaria, em
relacéo ao publico alvo: 2,5

- Indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao: 2,0

- Nivel de exequibilidade: 2,0

- Nivel de visibilidade: 1,0

N° de linhas de pesquisa do
Departamento

Nome(s) da(s) linha(s) de
pesquisa(s) do
Departamento

Pesquisa translacional em neoplasias do sistema reprodutivo

Aspectos epidemioldgicos, hormonais e metabdlicos nas diferentes
fases da vida

Diabete, obesidade e sindrome metabolica na gestacao - Pesquisas
translacionais

Inovag&o em marcadores funcionais, dmicos, moleculares, bioquimicos
e morfologicos da triade hiperglicemia, miopatia diabética e
incontinéncia urinaria gestacional na predicao de incontinéncia urinaria
dois anos pés parto

Marcadores maternos e perinatais das doencas hipertensivas na
gestacgéo

Pesquisa translacional e epidemiolégica na assisténcia obstétrica e
neonatal
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N° de grupos de pesquisa do 5
Departamento no CNPq

N° de bolsistas de 4
produtividade cientifica do
Departamento (PQ/CNPQ)

Captacdes de recursos do 22 captacdes

Departamento nas agéncias R$ 3.061.393,55

de fomento nos Ultimos 5 US$ 328.771,91

anos

Justificativa 1. ampliacdo das areas da expertise dos docentes do departamento,

contribuindo (i) com a graduacdo em Medicina, pela diversidade do
conhecimento em Ginecologia (oncologia, ginecologia enddcrina,
mastologia, infecgBes, entre outras) e Obstetricia (hipertensao,
diabetes, infec¢bes, entre outras); (ii) para fortalecimento do
programa de pds-graduacédo e suas linhas de pesquisa tanto em
relacdo ao niimero de pos-graduandos quanto a producéo do
programa, objetivando aumentar a internacionalizacéo e a nota do
programa frente a avaliagdo da Capes; (iii) melhorar os indices, com
ampliacdo das metas de producéo intelectual do departamento; e (iv)
ampliar a atividade de extenséo do departamento.

2. com a ampliagdo da carga horaria do curriculo do curso de
graduacéo em Medicina em atividades extramuros da Universidade e a
curricularizagéo das atividades de extenséo, docentes em RTC
poderiam ter maior interlocucéo entre a Universidade e a rede de
atencdo priméria a saude, haja vista que h& possibilidade de um
docente atuar nessas duas frentes fora do RDIDP. Com isso teriamos
um impacto social no municipio e em nossa regiao.

3. com um maior nimero de docentes, havera maior participagédo
em 6rgéo colegiados da unidade e da UNESP, além de representacéo
em 0rgédos, associacdes e agéncias externas a UNESP

4. as exigéncias do RDIDP, em relacdo a dedicacéo integral, ndo séo
atrativas hoje para futuros candidatos pelas caracteristicas do
mercado de trabalho na area de Ginecologia e Obstetricia (exigéncia
do edital). Assim, h& grande chance de ndo haver candidatos inscritos
nesses editais, 0 que exigiria a abertura de novo edital, com prejuizo
consideravel ao departamento que se encontra ha algum tempo
trabalhando acima dos seus limites.

5. com a perda de grande parte do seu corpo docente nos ultimos
anos, muitos departamentos se encontram hoje sob a ameaca de
extingdo e fundigdo com outras areas que ndo necessariamente
apresentam afinidade. A falta de perspectivas de reposicao a curto
prazo associado a clara deteriora¢do na estrutura dos departamentos
impde, pelo menos neste momento, uma vantagem em contratar mais
profissionais em tempo parcial do que um profissional em RDIDP.

Arquivo Opcional

Reconsideracao ? N&o
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DEPTO - Solicitacdo do Departamento
Ligia Maria da Silva Rodrigues em 11/02/2022 11:47

Reposicdo Debora Cristina Damasceno Meirelles dos Santos

Numero do processo fisico Despacho 275/2021-CEPE/SG

aprovado pelo CEPE

Regime de trabalho Regime de Turno Completo - RTC

LEMBRETE! Selecionar APENAS 1 area de conhecimento, conforme Artigo 20 da
Resolugdo Unesp 11/2019.

Area de Conhecimento Saude Materno-Infantil (4.01.03.00-5)

Projeto Pesquisa na Linha Diabete, obesidade e sindrome metabdlica na gestacao - Pesquisas

de: translacionais

Marcadores maternos e perinatais das doencas hipertensivas na
gestacéo

Pesquisa translacional e epidemiolégica na assisténcia obstétrica e
neonatal

Programa do concurso 1. Assisténcia Pré-natal

2. Assisténcia ao trabalho de parto e parto - Visdo Atualizada

3. Avaliag&o do bem estar fetal

4.Pré eclampsia

5. Abortamento

6. Placenta Prévia

7. Hemorragias pés-parto

8. Trabalho de parto prematuro

9. Restricdo de Crescimento Fetal

10. Diabetes e gravidez

CONTAD - 14 de fev de 2022 08:57:30 Péagina 21 de 29



CUNNINGHAM, F. Gary Co-autor; LEVENO, Kenneth J. Co-autor;
BLOOM, Steven L. Co-autor; DASHE, Jodi S. Co-autor; HOFFMAN,
Barbara L. Co-autor; CASEY, Brian M. Co-autor; SPONG, Catherine Y.
Co-autor. Obstetricia de Williams F. Gary Cunningham [et al.] [recurso
eletrdnico]. 25 Porto Alegre AMGH 2021. 1 recurso online

Bibliografia

ZUGAIB, Marcelo Editor; FRANCISCO, Rossana Pulcineli Vieira Editor.
Zugaib obstetricia Marcelo Zugaib ; Rossana Pulcineli Vieira Francisco
[recurso eletrdnico]. 4 Sao Paulo Manole 2020. 1 recurso online

Bibliografia (NAO CONSTE BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencao a Saude.

NA BASE DAS BIBLIOTECAS |Departamento de A¢es Programaticas Estratégicas. Area Técnica de
) Saude da Mulher. Pré-natal e puerpério: atencéo qualificada e
humanizada: manual técnico. 3. ed. Brasilia: Ministério da Saude,
2006. (Série A. Normas e Manuais Técnicos, Série Direitos Sexuais e
Direitos Reprodutivos — Caderno, n. 5). ISBN 85-334-0885-4.
Disponivel em: https://bvsms.saude.gov.
br/bvs/publicacoes/manual_pre_natal_puerperio_3ed.pdf. Acesso em:
10 jan. 2022.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude.
Departamento de A¢bes Programéaticas Estratégicas. Gestacao de alto
risco: manual técnico Gestacgao de alto risco. 5. ed. Brasilia: Editora do
Ministério da Saude, 2012. 302 p. (Série A. Normas e Manuais
Técnicos). ISBN 978-85-334-1767-0. Disponivel em: https://bvsms.
saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual_tecnico_gestacao_alto_risco.
pdf. Acesso em: 10 jan. 2022.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencao a Saude.
Departamento de AcBes Programaticas Estratégicas. Atengéo
humanizada ao abortamento: norma técnica. 2. ed., 2. reimpr.
Brasilia: Editora do Ministério da Saude, 2014. 60 p. (Série Direitos
Sexuais e Direitos Reprodutivos — Caderno, n. 4). ISBN 978-85-334-
1711-3. Disponivel em: https://portaldeboaspraticas.iff.fiocruz.
br/biblioteca/atencao-humanizada-ao-abortamento-norma-tecnica/.
Acesso em: 10 jan. 2022.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude.
Departamento de A¢Bes Programaticas

Estratégicas. Politica Nacional de Atencéo Integral a Saude da Mulher:
Principios e Diretrizes. 1. ed., 2. reimpr. Brasilia: Editora do Ministério
da Saude, 2011. 82 p. (Série C. Projetos, Programas e Relatérios).
ISBN 978-85-334-0781-7. Disponivel em: https://bvsms.saude.gov.
br/bvs/publicacoes/politica_nacional_mulher_principios_diretrizes.pdf.
Acesso em: 10 jan. 2022.

PUBMED. Bethesda: US National Library of Medicine. Disponivel em:
https://pubmed.ncbi.nIm.nih.gov/. Acesso em: 12 jan. 2022.

UP TO DATE. Waltham: US. UpToDate, Inc. Disponivel em: https:
[lIwww.uptodate.com/contents/search. Acesso em: 12 jan. 2022.

BIBLIOTECA COCHRANE. London: UK The Cochrane Library. Disponivel
em: https://www.cochranelibrary.com/. Acesso em: 12 jan. 2022.

Natureza da 52 prova

Outras informacdes sobre 52
prova
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- Graduados em medicina

- Residéncia Médica em Ginecologia e Obstetricia credenciada pelo
MEC

- Titulo de Especialista em Ginecologia e Obstetricia (TEGO)

- Titulo de Doutor

Perfil do candidato

Prova escrita (peso 1)

Apresentacdo - no maximo 1 ponto:
- Introducéo: 0,25

- Desenvolvimento: 0,50

- Concluséo: 0,25

Conteldo - no maximo 7 pontos:

- Desenvolvimento do tema: 4,0

- Organizacéo: 1,0

- Coeréncia: 1,0

- Clareza de idéias: 1,0

Linguagem - no méaximo 2 pontos:

- Uso adequado da terminologia técnica: 0,5
- Propriedade: 0,5

- Clareza: 0,5

- Preciséo e corre¢do gramatical: 0,5

Critérios de Avaliagédo

Prova de titulos (peso 2)

- Titulos Académicos: 2,0

Mestrado — 0,5

Doutorado — 0,5

Livre Docéncia— 1,0

- Producéo Cientifica e Atividades de Extenséo: 5,0

Publicagcdes em periddicos Nacionais — 0,2 pontos por publicacéo,
limitado a 1,0 ponto

Publicagdes em periédicos Internacionais — 0,5 pontos por publicagéo,
limitado a 2,0 pontos

Participagdo em eventos cientificos Nacionais da area, com
apresentacao de trabalho — 0,1 ponto por evento, limitado a 0,5 ponto
Participacdo em eventos cientificos Internacionais da area, com
apresentacao de trabalho — 0,2 ponto por evento, limitado a 1,0 ponto
Capitulo de livro Nacional relacionado a area do concurso — 0,1 ponto
por capitulo, limitado a 0,5 pontos

Capitulo de livro Internacional relacionado a area do concurso — 0,2
pontos por capitulo, limitado a 0,5 pontos

Livro Nacional relacionado a area do concurso publicado por editora
com corpo editorial — 0,3 pontos por publicacéo, limitado a 1,0 ponto
Livro Internacional relacionado a area do concurso publicado por
editora com corpo editorial — 0,5 pontos por publicagdo, limitado a 1,5
pontos

Atividades de extensdo comprovadas — 0,2 pontos por atividade,
limitado a 1,0 pontos

- Atividade Didatica: 2,0

Tempo de experiéncia e carga horaria em atividade de docéncia na
graduacéo — 0,3 pontos por semestre, limitado a 1,5 ponto

Tempo de experiéncia de atividade em programa de residéncia médica
— 0,1 ponto por semestre, limitado a 0,5 ponto

- Outras atividades: 1,0

Membros de sociedade cientifica e participagdo em comissées e
conselhos — 0,1 ponto por participacao

Participagédo em atividades assistenciais em obstetricia em hospitais de
ensino — 0,3 pontos por ano
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Prova didatica (peso 2)

- Plano de aula: 1,0

- Adequacdo ao tema e abordagem do assunto, nivel de graduacao:
1,0

- Dominio tedrico e conceitual do assunto: 2,0

- Exatiddo e atualidade das informacdes: 1,0

- Desenvolvimento sequencial do tema em ordem légica: 1,0

- Clareza e objetividade: uso de frases curtas, em ordem direta e sem
digressdes: 1,0

- Adequacéo da linguagem e correcdo gramatical: 1,0

- Capacidade de sintese e abrangéncia: 1,0

- Utilizacao adequada dos recursos didaticos disponiveis: 1,0

Prova de analise e arguigdo do projeto de pesquisa, do plano de
atividades para a graduacao e para a pés-graduacéo e do plano de
acOes de extensao universitaria (peso 1)

Projeto de Pesquisa (pontuagdo méxima 10 pontos)

- Relevancia do tema para a area em que o projeto proposto esta
inserido: 2,0

- Clareza, pertinéncia, originalidade e fundamentacao dos objetivos:
2,0

- Fundamentagéo tedrica e coeréncia dos métodos empregados com 0s
objetivos propostos: 2,0

- Adequacéo do projeto ao(s) grupo(s) e a(s) linha(s) de pesquisa do
Departamento/Coordenadoria de Curso: 2,0

- Cronograma fisico-financeiro: 1,0

- Exequibilidade: 1,0

Plano de atividade para a graduacgéo e para a pos-graduacao
(pontuacdo maxima 10 pontos)

- Coeréncia em relagdo ao(s) projeto(s) politico-pedagdgico(s) de
graduacao e com a(s) proposta(s) de programa(s) de pés-graduacéo:
3,0

- Articulagéo entre ensino e orientacao de graduacéo e de pos
graduacéo: 3,0

- Proposta de emprego de metodologias ativas de ensino: 2,0

- Demonstragéo de exequibilidade do plano: 2,0

Plano de acBes de extensado universitaria (pontuacdo méxima 10
pontos)

- Coeréncia entre objetivo, fundamentacgéo tedrica e metodologia: 2,5
- Adequacdo e relevancia das a¢des de extensao universitaria, em
relacédo ao publico alvo: 2,5

- Indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao: 2,0

- Nivel de exequibilidade: 2,0

- Nivel de visibilidade: 1,0

N° de linhas de pesquisa do
Departamento

Nome(s) da(s) linha(s) de
pesquisa(s) do
Departamento

Pesquisa translacional em neoplasias do sistema reprodutivo

Aspectos epidemioldgicos, hormonais e metabdlicos nas diferentes
fases da vida
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Diabete, obesidade e sindrome metabolica na gestacao - Pesquisas
translacionais

Inovagdo em marcadores funcionais, dmicos, moleculares, bioquimicos
e morfolégicos da triade hiperglicemia, miopatia diabética e
incontinéncia urinaria gestacional na predicéo de incontinéncia urinaria
dois anos pés-parto

Marcadores maternos e perinatais das doencas hipertensivas na
gestacéo

Pesquisa translacional e epidemiolégica na assisténcia obstétrica e
neonatal

N° de grupos de pesquisa do 5
Departamento no CNPq

N° de bolsistas de 4
produtividade cientifica do
Departamento (PQ/CNPQ)

Captacbes de recursos do 22 captacdes
Departamento nas agéncias R$ 3.061.393,55
de fomento nos dltimos 5 US$ 328.771,91
anos
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1. ampliacd@o das areas da expertise dos docentes do departamento,
contribuindo (i) com a graduacdo em Medicina, pela diversidade do
conhecimento em Ginecologia (oncologia, ginecologia enddcrina,
mastologia, infecgBes, entre outras) e Obstetricia (hipertensao,
diabetes, infec¢des, entre outras); (ii) para fortalecimento do
programa de pds-graduacéo e suas linhas de pesquisa tanto em
relacdo ao niimero de pos-graduandos quanto a producéo do
programa, objetivando aumentar a internacionaliza¢éo e a nota do
programa frente a avaliagdo da Capes; (iii) melhorar os indices, com
ampliacdo das metas de producéo intelectual do departamento; e (iv)
ampliar a atividade de extenséo do departamento.

Justificativa

2. com a ampliagéo da carga horaria do curriculo do curso de
graduacéo em Medicina em atividades extramuros da Universidade e a
curricularizacdo das atividades de extenséo, docentes em RTC
poderiam ter maior interlocucéo entre a Universidade e a rede de
atencdo primaria a saude, haja vista que h4 possibilidade de um
docente atuar nessas duas frentes fora do RDIDP. Com isso teriamos
um impacto social no municipio e em nossa regiao.

3. com um maior nimero de docentes, havera maior participagédo
em 6rgéo colegiados da unidade e da UNESP, além de representacéo
em 0rgédos, associacdes e agéncias externas a UNESP

4. as exigéncias do RDIDP, em relacdo a dedicacao integral, ndo séo
atrativas hoje para futuros candidatos pelas caracteristicas do
mercado de trabalho na area de Ginecologia e Obstetricia (exigéncia
do edital). Assim, h& grande chance de ndo haver candidatos inscritos
nesses editais, 0 que exigiria a abertura de novo edital, com prejuizo
consideravel ao departamento que se encontra ha algum tempo
trabalhando acima dos seus limites.

5. com a perda de grande parte do seu corpo docente nos ultimos
anos, muitos departamentos se encontram hoje sob a ameaca de
extingdo e fundigdo com outras areas que ndo necessariamente
apresentam afinidade. A falta de perspectivas de reposicao a curto
prazo associado a clara deterioracdo na estrutura dos departamentos
impde, pelo menos neste momento, uma vantagem em contratar mais
profissionais em tempo parcial do que um profissional em RDIDP.

Arquivo Opcional

Reconsideracao ? N&o
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CHEFE_DEPTO - Manifestacdo do Chefe do Departamento
Joelcio Francisco Abbade em 11/02/2022 11:48

Justificativa - OBRIGATORIO
para devolucao/ reprovacao

CHEFE_DEPTO - Manifestagdo do Chefe do Departamento
Joelcio Francisco Abbade em 11/02/2022 11:49

Justificativa - OBRIGATORIO
para devolugdo/ reprovagéo

CHEFE_DEPTO - Manifestacao do Conselho do Departamento
Joelcio Francisco Abbade em 11/02/2022 15:53

Resultado do Conselho Favoréavel

Data da Manifestagéo 11/02/2022

Manifestacdes Atas_Contratacdo_DeptoG02022.pdf

Manifestacao do 21/01/2022 - Reunido Extraordinaria do Departamento de Ginecologia
Departamento e Obstetricia: Aprovacéo pelo Conselho do Departamento de Processos

no sistema CONTAD numeros 1196, 1198, 1205 e 1210

11/02/2022 - Reunido Extraordinaria do Departamento de Ginecologia
e Obstetricia: Aprovacéo pelo Conselho do Departamento de
adequacdes nas justificativas das solicitagfes de concurso publico para
contratacdo em RTC no sistema CONTAD, em atendimento a andlise
da ACD dos processos de Processos no sistema CONTAD ndmeros
1196, 1198, 1205 e 1210

Justificativa OBRIGATORIA
para reprovagao
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CHEFE_DEPTO - Manifestacao do Conselho do Departamento

Joelcio Francisco Abbade em 11/02/2022 15:52

Resultado do Conselho

Favoravel

Data da Manifestagéo

11/02/2022

Manifestacdes

Atas_Contratacdo_DeptoG02022.pdf

Manifestacdo do
Departamento

21/01/2022 - Reunido Extraordinaria do Departamento de Ginecologia

e Obstetricia: Aprovacgéo pelo Conselho do Departamento de Processos
no sistema CONTAD numeros 1196, 1198, 1205 e 1210

11/02/2022 - Reunido Extraordinaria do Departamento de Ginecologia

e Obstetricia: Aprovacéo pelo Conselho do Departamento de
adequacdes nas justificativas das solicitagfes de concurso publico para
contratacdo em RTC no sistema CONTAD, em atendimento a andlise
da ACD dos processos de Processos no sistema CONTAD ndmeros
1196, 1198, 1205 e 1210

Justificativa OBRIGATORIA
para reprovagao

DTA - Encaminhamento para Congregacao

Silvia Sacramento Araujo Vieira em 11/02/2022 16:33

Observagéo

Arquivo opcional

DTA - Encaminhamento para Congregacéao

Silvia Sacramento Araujo Vieira em 11/02/2022 16:34

Observagéo

Arquivo opcional
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DTA - Manifestacao da Congregacéo

Resultado da Congregacgéo

Data da Manifestagéo

Manifestacdes

Manifestacdo da
Congregacéo

Justificativa OBRIGATORIA
para reprovacao ou
devolucao

DTA - Manifestacdo da Congregacao

Resultado da Congregacgéo

Data da Manifestagéo

Manifestacdes

Manifestacao da
Congregacéo

Justificativa OBRIGATORIA
para reprovacao ou
devolucao
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